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ANEXO I - RESOLUCAO N° 002/2018 DO CONSU

PROFESSOR:

PAULO ROBERTO CISNEIROS VIEIRA

AREA: TECNICO EM ADMINISTRCAO

Semestre Letivo: 2019/1

Tipo: (X) Inicial ( ) Retificagéo

Matricula SIAPE: 1432326

Data do altimo plano de trabalho: /

REGIME DE TRABALHO:

Situagéo:
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Estavel (X) Em Estagio Probatério ( )
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Dlsuplma Curso Turma | C.H. S
1 Gestdo Agroindustrial Técnico em Alimentos — EaD Recife 3,00
2 Gestdo Agroindustrial Técnico em Alimentos — EaD Caruaru 4,50
3 | Fundamentos de Administragio Técnico em Administragdo 1°PA 2,25
4 | Fundamentos de Administragio Técnico em Administragéo 1°PB 2,25
5 | Produgfo Técnico em Administragéo 2°PA 2,25
6 | Produgdo Técnico em Administragdo 2°PB 2,25
7
8
9
Total de Disciplinas 3 | Total da Carga Horéria Semanal 18,00
Total de Turmas 6 (zo"élé{‘:?e‘:‘n'g denla 0] 20
e R

Atividades (quantificar em hora de 60) G HS
Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 4,00
Participag@o em Bancas de Trabalho de Concluséo de Curso - TCC 1,20
Orientagdo de Estagio Supervisionado — ESO 4,00
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Total das Atividades Didaticas (igual ou menor que Total de Hora-Aula)

Atividades (quantificar em hora de 607)

9,20

C.H.S.
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Total das Atividades de Pesquisa

Atividades (quantificar em hora de 60°)

Atividades (quantificar em hora de 60°) C.H.S.
Organizagio do XXIII Seminario de Administragdo Empresarial e Marketing — SAEMI
1 (Evento) — Processo SIGPROJ 321026.1828.28022019 — Proc UFRPE 23082.005291/2019-| 2,50
83
2 VI Ciclo de Palestra 0,30
3
4
5
6
7
8
9
10
Total das Atividades de Extensdo

C. H..S.
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Total das Atividades de Capacitagio




Atividades (quantificar em hora de 60°)

Portaria

C.H.S.

Conselheiro da Comissio Permanente de Pessoal

! | Docente — CPPD/EBTT/CODAI i 3,00
2 Supervisdo da Area Técnica de Administragio 027/2019 5,00
3

4

5

6

7

8

9
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Total das Atividades de Administragéo

Atividades (quantificar em hora de 60°)

Portaria

C.H.S.
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Total das Atividades de Representagdo Institucional
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Atividades (quantificar em hora de 60°)

C.H.S.
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Total das Atividades de Representagio Sindical/Classe

Atividades (quantificar em hora de 60°)

C.H.S.




1 Atividades Didaticas — Aulas 18,00
1, Outras Atividades Didéticas 9,20
2 Atividades de Pesquisa

3 Atividades de Extensdo 2,80
4 | Atividades de Capacitagdo

5 Atividades de Administragéo 10,00
6 | Atividades de Representagdo Institucional

7 | Atividades de Representagdo Sindical/Classe

S#o lourengo da Mata, 08 de margo de 2019.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR CONSELHO
UNIVERSITARIO

Plano Individual de Trabalho Docente

QUADRO DE RESUMO DAS ATIVIDADES

PROFESSOR (A): PAULO ROBERTO CISNEIROS VIEIRAA

TURNO SEG TER _QUA Qul SEX

AULA EXTENSAO AULA SUPERVISAO | TCC/ESO
| maNHA AULA EXTENSAO AULA SUPERVISAO | TCC/ESO
- AULA EXTENSAQ AULA SUPERVISAO | TCC/ESO
[ AULA EXTENSAO AULA SUPERVISAO | TCC/ESO
E AULA EXTENSAO AULA EAD TCC/ESO
| TARDE AULA EXTENSAO AULA EAD TCC/ESO
i AULA EXTENSAO AULA EAD TCC/ESO
| AULA EXTENSAO AULA EAD TCC/ESO

Séo lourengo da Mata, 08 de margo de 2019.
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