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ANEXO I - RESOLUCAO N° 002/2018 DO CONSU

PROFESSOR (A): DANIEL FELIPE VICTOR MARTINS

AREA: TECNICO EM ADMINISTRCAO

Semestre Letivo: 2019/1 _

Tipo: ( ) Inicial (X) Retificagéo

Matricula SIAPE: 1819067

Data do ultimo plano de trabalho: __/__/_

REGIME DE TRABALHO:

Situagdo:

( )20h( ) 40h ( X ) DE

Estavel (X) Em Estagio Probatoério ( )

Atividades (quantificar em hora de 60°)

Lotagdo: CODAI Atuagio: Sede( )  Tiuma(X)
| - Atividades Didaticas - Aulas
2 Disciplina Curso Turma | C.H.S.
1 | Estatistica Técnico em Administragdo 1A 225
2 Estatistica Técnico em Administragao 1B 2,25
3 Matemaética Financeira Técnico em Administrago 1A 2,25
4 Matematica Financeira Técnico em Administragdo 1B 2,23
5 Empreendedorismo e Inovagéo PI‘.QJ e Alygrda.s: Toguiet oin - 340
Alimentos
Total de Disciplinas 3 | Total da Carga Horéria Semanal 12
Total Hora-Aula
R i ’ (n° C.H. x tempo de aula + 60) L
1.1 - Qutras Atividades Didaticas
Atividades (quantificar em hora de 60) C.H. S.
1 Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 4
2 Orientador de Estagio Supervisionado - ESO 4
3 Participagio em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 1.2
7 Participagdo em Banca de Mestrado do Programa de Pés-graduagdo em Ciéncia da- 03
| Informag@o — PPGCI/UFPE f
Total das Atividades Didaticas (igual ou menor que Total de Hora-Aula) 9,5
2 — Atividades de Pesquisa
C.H. 5.

1

2
3
4




wl|oo |1 th

10

Total das Atividades de Pesquisa

3 _ Atividades de Extensdo (programas, projetos, Cursos, eventos, prestagio de servigos, publicagd
produtos académicos, entre outras) :

€s € outros

Atividades (quantificar em hora de 607)

C.H:S.

Produgio, submissio e publicago de artigo cientifico na Revista Interdisciplinar de Gestéo
Social: A Perspectiva da Moral na Aprendizagem da Pratica do Artesanato de Barro
Figurativo no Alto do Moura.

Produgdo, submisséo e publicagio de artigo cientifico na Revista FSA: Fatores de
Influéncia na Intengdio Empreendedora a Luz da Teoria Visionaria de Filion.

Produgdo, submissdo e publicagio de artigo cientifico no X Encontro de Estudos

| Organizacionais — ENEO da Associagdo Nacional de Pés-graduagiio e Pesquisa em

Administracio - ANPAD: Representagdes Sociais a partir de um grupo de Whatsapp:
Contrapontos entre Sociedade em Rede de Castells e Vida Liquida de Bauman.

4

Coordenagio do XXIII Seminario de Administragdo Empresarial € Marketing — SAEMI
(Evento) — Processo SIGProj 321026.1828.11911 8.28022019 — Processo UFRPE
23082.005291/2019-83.

2,5

{ Total das Atividades de Extensdo

H,5

4 — Atividades de Capacitagdo (cursos, minicursos, congressos, seminarios, oficinas, palestras, entre outras.)

le.us.

Atividades (quantificar em hora de 60°)
Tkl Parficipac;ﬁo no X Encontro de E_sn{dos Organiz.a(.:ionais — ENEO da Associagdo 0.8
_| Nacional de Pés-graduacio e Pesquisa em Administragdo — ANPAD ’
2 .
3 4
4
5
6 .
i
8
9
10
Total das Atividades de Capacitagdo . 0,8

5 — Atividades de Administragio (Diregdo-Geral, Vice Direcao, Diretoria de ensino, coordenadorias, 0rgaos
colegiados, nucleos. grupos de trabalho, comissGes permanentes ou temporarias, entre outras)

Atividades (quantificar em hora de 60”)

Atividades (quantificar em hora de 60°)

Portaria C.H. S.
Conselheiro da Comissio Permanente de Pessoal
1 | Docente — CPPD/UFRPE 13592017 =GR ¢
Total das Atividades de Administragdo 6
6 — Atividades de Representacdo Institucional
Portaria C. H. S.




cipacio em banca de professor titular na qualidade de
1 ;ﬁcihpe?goorepresentante da pComissﬁo_ Permanentg de Pessoal (eme?;?:segsos)o y 0,2
Docente — CPPD/UFRPE.
2
3
4
5
6
7
8
9
1 : .
Total das Atividades de Representagdo Institucional 0,2
7 — Atividades de Representacdo Sindical/Classe
- | Atividades (quantificar em hora de 60”) , C. 11, &
1
2
3
4
5
6
7
8
9
- 10
Total das Atividades de Representagdo Sindical/Classe
8 — Totais por Atividade
Atividades (quantificar em hora de 60’) Al ! C.H.S.
1 | Atividades Didéticas — Aulas : 12,0
1.1 | Outras Atividades Didaticas d 9,5
2 | Atividades de Pesquisa ' -
3 Atividades de Extensdo : 12,3
4 Atividades de Capacitagéo e T
5 Atividades de Administragdo T 6,0 .
6 | Atividades de Representagio Institucional : ‘ ) 0,2
7 | Atividades de Representagdo Sindical/Classe -

' S#o lourengo da Mata, 22 de abril de 2019.
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Assinatura
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QUADRO DE RESUMO DAS ATIVIDADES

'PROFESSOR {A): DANIEL FELIPE VICTOR MARTINS

TURNO SEG TER QUA Qul SEX
CPPD - TCC/ESO EXTENSAO AULA CPPD

A CPPD TCC/ESO EXTENSAOQ AULA CPPD

Ll Lo CPPD TCC/ESO EXTENSAO “AULA CPPD
CPPD TCC/ESO ~ EXTENSAO AULA CPPD

CPPD TCC/ESO EXTENSAO AULA CPPD

TARDE CPPD . TCC/ESO EXTENS;E\O 2 AULA CPPD
CPPD TCC/ESO EXTENSAO AULA CPPD

CPPD TCC/ESO ,EXTENSAQ AULA CPPD
EAD - = - EAD *

NOITE s - : - / EAD
EAD - - 3 EAD

EAD - - = EAD

S#o lourengo da Mata, 22 de abril de 2019.
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