MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADEFEDERAL RURALDEPERNAMBUCO
SECRETARIA GERALDOS CONSELHOS DAADMINISTRACAOSUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

Plano Individual de Trabalho Docente
ANEXO I - RESOLUCAO N° 002/2018 DO CONSU

PROFESSOR (A): JOAO ANTONIO GOMES DE FREITAS

AREA: TECNICO EM AGROPECUARIA

Semestre Letivo: 01 /2019

Tipo: (' )Inicial (X)Retificagdo

Data do ultimo ﬁlano de trabalho: _ //

| Matricula STIAPE: 0385035

REGIME DE TRABALHO: Situacéo:
( )20h (X )40h (X )DE Estavel ( X)) Em Estagio Probatorio ()
Lotagdo: CODAI Atuagdo: Sede ()  Titma(X)
1 - Atividades Didaticas — Aulas
Disciplina Curso Turma | C. H. S.
1 |CAPRINOVINOCULTURA ggﬁgi’%%gfm 37A 3
2 | CAPRINOVINOCULTURA gg%%gégfm o 3°B | 3
3 HIGIENE E SAUDE PUBLICA TECNICO EM 1oA L5
ANIMAL AQROPECUARIA . ;
TECNICO AGROPECUARIA
5 |CAPRINOVINOCULTURA INTEGRADO AO ENSINO 3°A 3
MEDIO
6
fE
8 =
9
10
11
13
14
15
16
17 1
Total de Disciplinas | 02 | Total da Carga Horéria Semanal 10,5
Total de Turmas 04 (ES ?II_II_I T?;ﬁ;ls e il o) 10,5

1.1 - Outras Atividades Didaticas




.;Xtividades (quantificar em hora de 60") ' ' C.H. 8.

1 Elaborago de material, corregdo de prova, planejamento, atendimento ao aluno 10,5
5 : ; ;
3
4
5
6
¥
8
9
10
Total das Atividades Didaticas (igual ou menor que Total de Hora-Aula) 10,5

2 - Atividades de Pesquisa

Atividades (quantificar em hora de 60) iC LS.

Ol |lwala|lvlfs|w]w]—~

10
Total das Atividades de Pesquisa

|3 - Atividades de Extensdo (programas, projetos, cursos, eventos, prestag:ao de servicos. publicacdes |
| € outros produtos académicos, enire outras)

Atividades (quantificar em hora de 60°) C./H. 5.

Wl lw|w|a|lun|s|lw|]|—

10

Total das Atividades de Extenséo
4 - Atividades de Capacitacfo (cursos, minicursos, CONgressos, Seminarios, oﬁcmas palestras, entre
| outras. )

Atividades (quantificar em hora de 60") : . Lo O HL 57




Olw|lwa|la|lun]|s|w|o|—

10

Total das Atividades de Capacitagéo

'S5 - Atividades de Administracdo (Direciio-Geral, Vice Dire¢do, Diretoria de ensino, coordenadorias,
érgdios colegiados, miicleos, grupos de trabalho, comissdes permanentes ou temporarias, entre|

outras) ‘
Atividades (quantificar em hora de 60°) Portaria C.H. 5
1 Membro do Cpnselho Técnico Administrativo (CTA): area | N° 023 de 05 de 02
de cultura técnica outubro de 2018.
951 Comiss?}o de avaliagdo de desempenho docente em estdgio | n° 028 de 15 de 02
probatorio outubro de 2018
3 C.on.nissﬁo de reviséo e atualiza¢@o do plano de curso do | 02’3} de 18 de 06
técnico em. agropecuaria fevereiro de 2019
- 4 Fiscal titular de contrato de servi'gg continuado no d‘:: 1115;26.3022}1?1;%; 07
CODAI/UFRPE - atividades agrarias de 2018
Membro da Comissé ' gl
5 b do do planq amento estratégico do N°033/2019 0
6
7
8
9
10
Total das Atividades de Administragéo 19
6 - Atividades de Representacdo Institucional
Atividades (quantificar em hora de 60°) ~ Portaria le.m.s.
1
2
3
4
5
6
=
8
9
10

Total das Atividades de Representagéo Institucional



|7 - Atividades de Representagao Sindical/Classe

Atividades (quantificar em hora de 60°) ' C. H. 8.

Ol |n| B |jwlN]—

10

Total das Atividades de Representagéio Sindical/Classe

8 - Totais por Atividade

Atividades (quantificar em hora de 60°) _' C. H, 8,

Atividades Didaticas — Aulas ' 145

[

Qutras Atividades Didaticas . 10,5

Atividades de Pesquisa

Atividades de Extensdo

Atividades de Capacitagdo

Atividades de Administragao - - 19

Atividades de Representagéo Institucional

Qlaln|ls|lw|w|—]|—

Atividades de Representagfo Sindical/Classe

S#o Lourengo da Mata, 26 de abril de 2019.

5 {74 /)7

Assinatura




