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ANEXO I - RESOLUCAO N° 002/2018 DO CONSU

PROFESSOR (A): Benedito Luiz Correia
AREA: Agricultura Semestre Letivo: 12/2010
Tipo: (X )Inicial ( )Retificagdo
Matricula SIAPE: 0384558
Data do ultimo plano de trabalho: _ /_ /
REGIME DE TRABALHO: Situagdo:
( )20h ( )40h (X )DE Estavel ( X) Em Estagio Probatoério ( )
Lotagdo: CODAI Atuacdo:  Sede (X) Tiuma(X)
| - Atividades Didaticas — Aulas
{ Disciplina Curso Turma | C. H.S.
1 Agricultura Geral Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio 1°p o
2 Técnico em Agropecuaria I°pA 4
3 1°pB 4
4
Total de Disciplinas 1 Total da Carga Horaria Semanal 12
Total de Turmas 3 (ES téﬂl_ll_l fﬁ:{;ﬁ;ﬁg de: miila+60) 9
1.1 - Outras Atividades Didaticas
Atividades (quantificar em hora de 60") C.H.5.
1 Preparacdo de Aula 9
2
3
Total das Atividades Didaticas (igual ou menor que Total de Hora-Aula) 9
| 2 - Atividades de Pesquisa
Atividades (quantificar em hora de 60') C.HUS.
]
Total das Atividades de Pesquisa
'3 - Atividades de Extensdo (programas, projetos, cursos, eventos, prestagéio de servigos, publicagdes e outros |
- produtos académicos. entre outras)
Atividades (quantificar em hora de 60') C.H. S.
1|
| Total das Atividades de Extenso -
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QUADRO DE RESUMO DAS ATIVIDADES
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Observagdo: O quadro acima n3o se aplica a situagdo do professor que tem aulas concentradas em 16 semanas e
atividades e&f periddicas, ndo semanais. O preenchimento de um quadro semanal seria uma aproximagdo sem vinculo
com a realidade do semestre como o todo.
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i - Atividades de Capacitacio (cursos. MINICUrsos. congressos, seminarios, oficinas, palestras, entre outras.) |

Atividades (quantificar em hora de 60') E.H.S

1 Atendimento a alunos

2 Atendimento e visitas aos orientados de ESO
3

Total das Atividades de Capacitagiio 10

-5 - Atvidades de Administracdo (Direcdo-Geral, Vice Diregdo, Diretoria de ensino, coordenadorias, Orgaos |
 colegiados, nucleos, grupos de trabalho, comissdes permanentes ou temporarias, entre outras) |

Atividades (quantificar em hora de 60" Portaria . H: 8.
1 Supervisor da Area de Agricultura +
2 Visitas & Instituigdes visando oferta de estagios 4
3 Representagéo junto 8 CPPD 2
5

Total das Atividades de Administracio 10

6 - Atividades de Representacdo Institucional

Atividades (quantificar em hora de 60" Portaria C.H.S.
| Representa¢do da UFRPE junto 8 FADURPE 1
2

| Total das Atividades de Representacfio Institucional 1

7 - Atividades de Representacio Sindical/Classe

Atividades (quantificar em hora de 60") C.H.S.
1 Participagdo no Conselho de Representantes da ADUFERPE 1
2

Total das Atividades de Representagfio Sindical/Classe 1

8 — Totais por Atividade

Atividades (quantificar em hora de 60") C.H. 8.
1 Atividades Didaticas — Aulas 9
1.1 | Outras Atividades Didaticas 9
2 Atividades de Pesquisa 0
3 Atividades de Extensdo 0
4 | Atividades de Capacitagio 10
5 | Atividades de Administragio 10
6 | Atividades de Representagéio Institucional 1
7 | Atividades de Representaciio Sindical/Classe 1
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